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£l dia 17 de septiembre del 2009, a las 9.00 AM en la ciudad de Bogota,en el
apartamento de ia Sra. Ana maria Ramirez Valderrama, ubicado en la carrera 21
no. 135/53 Casa 48, se reunieron las siguientes personas:

Maria del pilar Arango Martinez, Isabel Cristina Mufioz Betancurt, Angela Vélez
Escallén, Maria Gisela Garcia Herreros, Veronica Mejia, Tatiana céspedes,
Ana maria Ramirez Valderrama, Carolina Ortegén, y Donelia Adarme Jaimes.

Se presento y aprobb el siguiente orden del dia:

1. Nombramiento de presidente y secretario de la reunion

11. Creacién de la RED FAMILIA COLOMBIA

111. Aprobacién de los Estatutos de la RED FAMILIA COLOMBIA
1V. aportes de los firmantes de la red

V. Nombramientos

VI. Varios

El orden del dia se desarrollo de la siguiente manera :

L. Nombramiento de presidente y secretario de la reunion
Todos los asistentes nombraron por votacién unanime a : Sra. Donelia Adarme
Jaimes como presidenta. Y como secretaria a Maria del pilar Arango Martinez,

i Creacion de la RED FAMILIA COLOMBIA.

E1 motivo de la reunién , conocido previamente por todos, es el de crear LA RED
| FAMILIA COLOMBIA, a partir del dia de hoy septiembre 17 de 2009 como una
5 persona juridica auténoma, todos los asistentes manifestaron como personas
; capaces, su voluntad fibre de conformar ia mencionada RED con un aporte de
$ 30.0000 treinta mil pesos moneda corriente, de cada uno de los participantes
de la reunion, quienes se constituyen asi en miembros fundadores de la RED.
haciendo dicho aporte en efectivo el 17 de septiembre de 2009.

La Sra presidenta Donelia Adarme manifestd a los presentes la necesidad de
formalizar la RED, con el fin de aunar esfuerzos y trabajar en defensa de las
diferentes lineas proyectadas por la Ley de Proteccion Integrai de la Familia.

| 3. Aprobacion de los Estatutos de la RED FAMILIA COLOMBIA

ESTATUTOS DE LA RED FAMILIA COLOMBIA
INTRODUCCION

Esta ONG pretende ser un referente social y poiitico en temas de
familia entendida de acuerdo con el art. 42 de la Constitucion. Su objeto
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es disenar, apoyar, supervisar, crear politicas crear mecanismos que
ia defiendan y estrategias gue fa promusvan, asi como ser un ente de
presion frente a los estamentos del Estado, rescatando su valor como
base del tejido social, dispensadora de verdaderos valores.

TiTULO!
DEL NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION

ARTICULO 10.- La RED FAMILIA es una Asociacién civil, sin animo de lucro y
de caracter sacio-politico denominada RED FAMILIA Colombia (que en adelante
para los fines de estos estatutos podra denominarse simplemente 12 RED
FAMILIA COLOMBIA), se regira por 108 presentes estatutos y por 1as leyes

colombianas aplicables a esta clase de asociaciones.

ARTICULO 20-- §_|_dom'|cilio de la RED FAMILIA COLOMBIA sera el Distrito
Capital de Santa Fe de Bogota y podré establecer centros de estudio en otras
ciudades del pais 8 juicio del Consejo Directivo. .

Pparagrafo. La entidad que gjerce vigilancia ¥ control de 1a ASOCIACION (RED)
es la Alcaldia Mayor de Bogota.

ARTICULO 30.- El objeto de la RED FAMILIA sera el de fortalecer y garantizar
el desarrolio integral de la familia entendida, segun el Art 42 de la Constitucion
Poiitica de Colombia, como el nucleo fundamental de 13 sociedad, conslituida
por vinculos naturales o juridicos, con la decision libre de un hombre y una mujer
de contraer matrimonio o por {a voluntad responsable de conformaria. Asi mismo
el de disefiar o apoyar politicas que 12 protejan, mecanismos que la defiendan y
astrategias que 1a promuevan, ademas de ser una instancia civil de vigitancia y
seguimiento a las poiiticas publicas de familia, frente 2 estamentos publicos ©
privados, nacionales O internacionales.

ARTICULO 40.- Lineas de accion. Para ia realizacion de su objeto la RED
FAMILIA desarrollara principalmente \as siguientes lineas de intervencion:

a) Vivienda
b) {nvestigacion
c) Educacion:

d) Productividad y empleo

¢) Salud
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d) Medios de comunicacion
e) Asesoria y acompafiamiento psico-afectivo

f) Cultura, recreacion y deporte
g) o cualquier otra linea que pueda impactar el desarrollo de la familia

ARTICULO 50.- La duracién de la RED FAMILIA serd de noventa y nueve
anos, contados a partir de su fundacién, ocurridael de de 2008

TiTuLon

; MIEMBROS DE LA RED FAMILIA
ARTICULO Bo.- La RED FAMILIA tendra las siguientes clases de miembros:

a) M. De numero, integrada por los miembros fundadores, quienes
pertenecen a profesiones liberales titulados por universidades nacionales
o extranjeras, que demuestren interés por promover el bienestar,
desarrolio y fortalecimiento de la familia, que constituye el objeto de la
RED FAMILIA.

b) M. Adherentes, integrada por quienes ejerzan una profesién o tengan
estudios técnicos o tecnologicos, o por quienes sean reconocidos por el
Consejo Directivo como expertos en temas relacionados con la proteccion
de la familia.

c¢) Personas juridicas, con o sin animo de lucro, nacionales o intemacionales

Paragrafo: las personas naturales o juridicas interesadas en ser pare de la
RED FAMILIA, deben presentar un formato de solicitud previo, entregado por la
RED FAMILIA.

ARTICULO 70.- En razén de sus merecimientos y aportes al desarrolio y
promocion de la familia, la Asamblea General, previo concepto favorable y
unanime del Consejo Directivo de la RED FAMILIA, podra conferir el tituio de
miembro honoraric que es compatible con la calidad de miembro de nimero o
adherente.
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El consejo directivo podra otorgar el titulo de miembro correspondiente a
personas naturales extranjeras, sin domicilio en Colombia, perienecientes a
organizaciones similares a la RED FAMILIA, o gque tengan una posicion
destacada en el campo de la familia, previa solicitud escrita formulada por cuatro
(4) miembros de numero, a la cual debe anexarse la documentacion respectiva.

En razén de su vinculacion como miembros de la RED FAMILIA no menor de
treinta y cinco afios, el Consejo Directivo de la RED FAMILIA podré conferir 12
calidad de miembro vitalicio que es compatible con Ia calidad de miembro de
nimero o adherente.

ARTICULO 8o.- El Consejo Directivo podré aceptar como miembro de nimero o
adherente a las personas naturales que, respaldados por dos (2) miembros de
numero, formulen por escrito su solicitud de admisién con la documentacion
suficiente para acceder a la RED FAMILIA siempre que retinan las calidades
correspondientes a ia categoria solicitada.

Previamente el Consejo Directivo pondra en conocimiento de los miembros de la
RED FAMILIA la existencia de cualquier solicitud formulada, a efecto de que
hagan las observaciones que estimen del casa, las cuales se tendran como
confidenciales.

ARTICULO 90.- Los miembros de la RED FAMILIA tendran los siguientes
derechos:

a) Participar en las reuniones de la Asamblea General;

b) Elegir y ser elegidos, conforme a las regulaciones especiales de los presentes
estatutos sobre Asamblea General, Consejo Directivo, y otros dignatarios de la
RED FAMILIA;

¢) Participar en las lineas, reuniones, programas y actividades organizadas por
la RED FAMILIA, y

d) Recibir las publicaciones periddicas de la entidad.

ARTICULO 10.- Los miembros de la RED FAMILIA tendran las siguientes
obligaciones:

a) Cumplir estos estatutos y los reglamentos que dicte el organisma competente;
b) Pagar oportunamente las cuotas que fije el consejo directivo;

c) Cumplir las comisiones y labores que le sean encomendadas;
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d) Asistir a los actos publicos que se organicen por La RED FAMILIA y que sean
calificados como obiigatorios por ei consejo direciivo, y

€} Abstenerse de utilizar para fines de propaganda profesional o politica su
calidad de miembro de la RED FAMILIA.

PARAGRAFO.- Los miembros honorarios, los correspondientes y vitalicios no
tendran las obligaciones de contenido econbémico enumeradas en este articulo.

ARTICULO 11.- EI Consejo Directivo con &f voto favorable de las dos terceras
paries de ias personas que Io integran, podré imponer ias sanciones de
reconvencion, suspension de derechos, cancelacién o expulsién a los miembros
que falten al cumplimiento de sus deberes, exceplo los gue tisnen que ver con
fines econémicos, o que incurran en actos sancionados por el organismo
disciplinario de cada profesion.

TITULO Wi
DIRECCION Y REPRESENTACION

ARTICULO 12.- La RED FAMILIA estara dirigida por la Asamblea General y el
Consejo Directivo.

CAPITULO | - DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 13.- La Asamblea General estara integrada por todos los miembros
fundadores u honorarios de La RED FAMILIA.

Ningiin miembro tendra derecho de hacerse representar en las reuniones de La
RED FAMILIA.

Solamente los miembros de nimero tendran derecho de voiu en ias asambieas
generales.

ARTICULO 14.- Seran funciones de la Asamblea General las siguientes:
a) Resolver sobre la reforma de los estatutos;

b) Eegir, para ocupar el Consejo Directivo, a los consejeros, asi como reconocer
a los miembros del Consejo Directivo que rednan las calidades estatutarias
sefialadas para el efecto;

¢) Elegir al Presidente y Vicepresidente de La RED FAMILIA entre los miembros
del Consejo Directivo:
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d) Elegir al revisor fiscal ¥ su éupleme;

€) Aprabar, improbar o modificar los estados financieros a 31 de diciembre del
afio calendario inmediatamente anterior;

f} Aprobar, improbar o modificar los estados financieros por los doce (12) meses
terminados a 30 de abril del respectivo perfodo estatutario;

9) Aprobar, improbar o modificar el presupuesto de ingresos y gasios por

efectuar durante el siguiente periodo estatutario segun propuesta del Consejo
Directivo.

ARTICULO 15.- La asamblea tendra sesiones ordinarias v_extraordinarias,
previa convocatoria efectuada mediante nota enviada con una anterioridad no
inferior a diez (10) dias.

Las sesiones ordinarias se efectuaran EL PRIMER VIERNES DE CADA MES A

LAS 8. AM en la sede de la RED o en el lugar que para el efecto se designe en
la notificacian.

Las reuniones extraordinarias se podran CONVOCAR en cualquier dia, por
convocatoria del Presidente de La RED FAMILIA o del Consejo Directivo, el
segundo martes de marzo y el segundo martes del mes de sepfiembre por

se indicara el abjeto, el lugar, la fecha y la hora de Ia reunion, en la cual solo se
podran tratar los temas especificamente sefialados.

Habra quérum para deliberar y decidir cuando esté presente la mitad mas uno
de los miembros de nimero. Sin embargo, si transcurrida una hora no hubiere

quérum, se podra deliberar y decidir con cualquier numero piural de miembros
asistentes.

ARTICULO 16.- Las decisiones seran adoptadas por la mayoria de los
miembros de nimero que concurran, salvo la disolucion de La RED FAMILIA,

que sblo podra ser adoptada por la mayoria absoluta de los miembros de
nimero.

ARTICULO 17.- En todos los casos en que la Asamblea General tenga que
elegir méas de dos (2) personas se aplicara el sistema de cuociente electoral.

e R
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ARTICULO 18.- De toda reumén de la Asamblea General deberd dejarse
constancia en un acta, que sera firmada por el Presidente y el Secretario, previa
aprobacién de la Asamblea o de una comisién designada por eiia.

CAPITULO i - DEL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 18- E! Consejo Diectivo estard constituido por PRESIDENTE,
VICEPRESIDENTE, SECRETARIO, JEFE DE RELACIONES PUBLICAS y
R FISCAL. Para ser miembro de! Consejo Directivo se requiere ser
miembro de nimero. Los consejeros elegibles, podrén ser reelegibles, deben ser
miembros de nimero de La RED FAMILIA v su eleccidn serd por periodos
anuales que se iniciaran el diez y siete (17) de septiembre de cada ano.

Paragrafo.- Mientras no se produzca una nueva eleccion, los miembros del
Consejo Directivo continuarén en el ejercicio de su cargo. Se podran candidatizar

para re-eleccion al consejo los miembros del consejo dejando un lapso de un
periodo.

ARTICULO 20.- Ei Consejo Directivo sesionard, cuando menos, una vez al mes;
de manera ordinaria el primer viermes de cada mes y de manera exiraordinaria
cada vez que la necesidad lo requiera. La convocatoria pard ambas sesiones
(ordinarias y exiraordinarias) la hard sl Representante Legal o 2 miembros del
Consejo, 10 dias calendario, antes de la fecha, mediante cualquier medio
electrénico. Sélo podré deliberar y decidir cuando estén presentes, por lo menos,
tres (3) de sus miembros. Las decisicnes del Consejo se adoptaran por la mayoria
absoluta de los presentes. De las reuniones se extenderdn y conservaran actas
firmadas por el Presidente y el Secretario.

ARTICULO 21.- El Consejo Directivo estaré integrado cada aio o periodo por un
PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO, JEFE DE RELACIONES PUBLICAS v
REVISOR FISCAL, tendran derecho a asistir a ias sesiones con voz y voto , excepto
el revisor fiscal quien tendra voz pero no voto.

El Consejo designaréa al Director del centro de documentacién e informacién y
éste debera ser miembro de nimero,

Paragrafo. Créase el Centro de Documentacién encargado de acopiar los textos,
documentos, estudios, noticias y demas aspectos relacionados con la informacion
necesaria para la realizacion del objeto social de la RED FAMILIA.

ARTICULO 22.- E| Consejo Directivo administrara y regiré los destinos de la RED
FAMILIA con amplias facultades para adoptar las decisiones que tengan relacion
con el objeto de la institucidn, excepto aquellas reservadas a la Asamblea

General, y se ocupara especialmente de los siguientes asuntos:
a) La admision de nuevos miembros;
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b) La suspension o cancelacion de la calidad de miembros a quienes dieren
lugar a ello, salvo o previsto en el reglamento por no pagos a tesoreria;

c) La aprobacién de los actos y contratos cuya cuantia sea superior al 15% del
patrimonio de la RED FAMILIA, segin el Gltimo balance general;

d) La adquisicion, enajenacién o gravamen de ios bienes inmuebles:

€) La designacion del Director del Centro de Documentacion e informacion;

f) La creacién de empleos y la fijacidn de sus asignaciones siempre que existan
recursos disponibles :

g) La fijacién de las cuotas de admisién, las ordinarias y las extracrdinarias, lo
mismo que las de inscripcion para certamenes que organice La RED FAMILIA;
h) La eleccion de las personas necesarias para llenar las faltas absolutas o
temporales que se presenten en los cargos que segun los estatutos deben ser
provistos por la Asamblea General, con excepcion de los de revisor fiscal y su
suplente;

i) La aprobacién en primera instancia del presupuesto anual de la RED FAMILIA
y de los estados financieros, para someterlos a la Asamblea General;

j) La designacién de los miembros que integraran fa Comisién Académica de la
Red

k) La designacién de Coordinadores en aquellas regiones del pais que por su
importancia para los proyectos de la RED FAMILIA, a juicic del Conssjo
Directivo, requieran especial atencién.

PARAGRAFO.- EI Consejo Directivo estara integrado por 5 miembros, debera
requerir el concepto del Consejo Consultivo para la designacién de los miembros
honorarios o correspondientes, la expuisién de miembros de la entidad y la
fijacion de politicas de la RED FAMILIA en sus relaciones con entidades afines.

Paragrafo. El Consejo CONSULTIVO estara integrado por 5 miembros de Ia
Asamblea general, y fendran caracter permanente, podran ser igs mismos
miembros del Consejo Directivo, con igual tiempo y periodo de eleccién. Podran
ser invitados algunos especialistas y miembros de instituciones afines.

ARTICULO 23.- Con caracter permanente funcionard el consejo Consultivo,
integrado por miembros del consejo directivo y posteriormente por los ex
presidentes de la RED FAMILIA.

Seran funciones del Consejo Consultivo, dar conceptos sobre:

a) La designacién de miembros honorarios y cofrespondientes;

b) La expuisién de miembros que faiten a sus deberes o que sean sancionados
por el organismo disciplinario de cada profesion o por la justicia penal;

¢) La politica de la RED FAMILIA en sus relaciones con entidades afines,
nacionales o extranjeras, asi como las designaciones de los miembros de
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nomero de la RED FAMILIA que deban representaric ante las asociaciones o
instituciones académicas internacicnales,

d) Los otros asuntos respecto de los cuales sea consultado por el Consejo
Directivo.

Artienlo 23-1 Comité Técnico. - Créase el Comité Técnico, el cual estara
integrado por tres (3) miembros adherentes de la RED FAMILIA. Dicho comité
tendra como finalidad asesorar el Consejo Directivo en todos los aspectos
técnicos, financieros, Logisticos, tecnoidgicos, estadisticc, ¥ contables
relacionados con el objeto de ia RED FAMILIA, asi como divulgar a traves de
mesas de la RED FAMILIA ias publicaciones, de aquelios temas que sean de
interés para los miembros y la comunidad en general.

Ei Presidente de }a RED FAMILIA convocara al Comité Técnico, por lo menos
una (1) vez cada dos (2) meses, previo seffalamiento de los temas y aspectos
que requieren de su concepto y apoyo, 0 cuando se requiera.

CAPITULO I - DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE

ARTICULO 24.- E! PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE. SECRETARIO, JEFE
DE RELACIONES PUB Sy R ISCAL de la RED FAMILIA seran
elegidos por la Asamblea Generai. Una misina pérsona nd podra ser elegida
Presidente en dos periodos consecutivos. Para ser Presidente de la RED
FAMILIA se requiere ser naiural colombianc.

ARTICULD 25.- Son funciones del Presidente:

a)Representar legalmente a la RED FAMILIA;
b) Presidir las reuniones de la Asamblea General, del Consejo Directivo, consejo
consuitivo y de los eventos que organice La RED FAMILIA.

c) Citar y convocar la Asamblea General, el Consejo Directive y conseje
consultive y fijar el dia, la hora y el lugar de las reuniones;

d) Presentar un informe anuai a la asamblea en sus sesicnes ordinarias, sobre
las investigaciones y trabajos realizados por La RED FAMILIA, su
funcionamiento financierc y administrativo y sus actividades generales;

e) Dirigir la RED FAMILIA y procurar su buen funcionamiento;

f) Cumplir y hacer cumplir los estatutos y las disposiciones de la Asamblea, del
Consejo Directivo y consejo consuitivo,

g) Representar a la RED FAMILIA ante organizaciones similares, nacionaies o
extranjeras,

h) Las demas que le sefiaie ios estatutos y ias disposiciones de la Asamblea
General o el Consejo Directivo.

ARTICULO 26.- El Vicepresidente reemplazaré al Presidente en sus faltas
accidentales, temporales o absolutas, con los mismos deberes y facultades. De
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manera permanente ejercera las funciones de dirigir y orientar las publicaciones
de fa RED FAMILIA y formaré parte del Consejo Consultivo.

CAPITULO IV - DE OTROS FUNCIONARIOS

ARTICULO 27.- Son funciones del Secretario, que ejercera bajo Ia ;
subordinacion dei Presidente, ias siguientes: |
a) Llevar los libros de actas de la Asamblea General, del Consejo Directivo y del g
Cansejo Consuttivo; ‘
b) Mantener actualizada Ia lista de los miembros de la RED FAMILIA:
¢) Informar al Consejo Directivo sobre las solicitudes de admisién y de retiro de ;
miembros; ’
d) Organizar y dirigir el trabajo de los empleados de la RED FAMILIA; i
e) Llevar al dia la correspondencia, y

f) Las demas que le fiien los estatutos y las disposiciones de la Asamblea
General, del Consejo Directivo, y del consejo consultive

ARTICULO 28.- Seran atribuciones dei Tesorero, que ejercera bajo Ia i
subordinacion del Presidente, las siguientes: :
a) Cumplir y hacer cumpiir &l regiamento de tesoreria expedido por ei Consejo
Directivo;

b} Cobrar las cuotas de admisién, las ordinarias y las extracrdinarias, lo misme
que Ia de inscripcion a certamenes que organice elLa RED FAMILIA:

¢} Velar por que se lleve en forma adecuada los libros de contabilidad:

d) mantener los fondos de la RED FAMILIA en Ia entidades vigiladas por el
Estado indicadas por la CONSEJO CONSULTIVO;

e) Pagar las cuentas de la RED FAMILIA, de acuerdo con las apropiaciones del
presupuesto y las autorizaciones del Presidente y de la CONSEJO
CONSULTIVO;

f) Rendir su informe anual, acerca del estado y conservacién de los fondos y
bienes bajo su responsabilidad, ¥y

g) Las demas funciones que le sefalen los estatutos y las disposiciones de Ia
asamblea, del Consejo Directivo, del Presidente y de la CONSEJO
CONSULTIVO.

R Lo

ARTICULO 29.- La RED FAMILIA contara con un Centro de Documentacion e
Informacion, integrado, entre otros, por la biblioteca, las diversas publicaciones
de ia entidad, los documentos de relataria, las bases de datos, los archivos
académicos. La pagina Web y todos los demas medios de informacion tanto
fisicos como elecirénicos, ei cual estara a cargo de un director designado por e
Cansejo Directivo.
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El director del centro de documentacion e informacion ejercera sus funciones
bajo ia orientacidn y subordinacion del Presidente, y cumplird can los siguientes
deberes:

a) Organizar y actualizar los archivos, las bases de datos y en general la
informacion documental en materia de familia y de temas afines, mediante el uso
adecuado de sistemas de informacién electrénica automatizada;

b) Organizar la prestacién de servicios de informacion en materia de familia y
demas temas afines a los miembros de la RED FAMILIA y a terceros, de
acuerdo con el regiamenio ¢ la politica que se expida para tales efactos;

¢) Organizar y conservar la biblioteca; mantener actualizado el listado de obras
de propiedad de la RED FAMILIA y a disposicion de los usuarios € interesados,
y ejercer control sobre la correcta aplicacion del reglamento de la biblioteca;

d) Propender por el intercambio de obras o publicaciones con otras instituciones
nacionales o extranjeras;

e) Proponer al CONSEJO CONSULTIVO la adquisicién de obras bibliograficas y
el soporte iégico necesario (sofiware), asi como los medics magnélicos v
equipos informaticos adecuados (hardware) que se deben adquirir en el corto o
mediano plazo, con e! fin de mantener actualizado el centro de documentacién e
informacion;

f) Las deméas que le asignen estos estatutos, asi como las disposiciones de la
Asamblea General, del Consejo Directivo, del Presidente y dei CONSEJO
CONSULTIVO.

TiTULO IV
DEL REVISOR FISCAL

ARTICULO 30.- La RED FAMILIA tendra un revisor fiscal, con su respectivo
suplente, que seran elegidos anuaimente por la Asamblea General para
periodos iguales ai del Consejo Directivo. Mientras no se produzca una nueva
sleccién continuaran en el ejercicio de sus cargos los revisores ultimamente
nombrados.

Su eleccién se hara preferenciaimente dentro de los miembros adherentes.

ARTICULO 31.- DEL REVISOR FISCAL E INCOMPATIBILIDADES. Ei cargo
de revisor fiscal sera incompatible con cualquier otro dentro de la RED FAMILIA.

ARTICULO 32.- Seran funciones del revisor fiscal las siguientes:

a) Inspeccionar asiduamente los bienes de la RED FAMILIA y procurar que se
tomen oportunamente las medidas de conservacion y seguridad de fos mismos y
de los que tenga en custodia a cualquier ofro tituio

b) Examinar los inventarios, balances, cuentas, libros de actas vy
correspondencia de ia insiitucion, cerciorandese de Gue las operaciones
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reaiizadas ss hayan efectuado con sujecion a las disposiciones legales, a los
estatutos y a 1as decisiones de 1a Asamblea General, & Consejo Directivo ¥ la
consejo Consultivo;

c) informar oportunamente a la Asambiea Ceneral, al Consejo Directivo, al
Presidente o al Consejo Consultivo, segun los casos, de las irregularidades que
observe en La RED FAMILIA;

d) Autorizar con su fima los estados financieros, acompafiados de su dictanen
o informe correspondiente, ¥

e) Las demas gue le sefialen la ley, los estatutos y 12 asambi&a general.

ARTICULO 33.- El revisor fiscal podra concuriic @ 12 Asamblea General, al
consejo directivo y al Conssjo consultivo. Con voz pero sin voto

ARTICULOC 34. - DEL JEFE DE RELACIONES PUBLICAS Y PROTOCOLU.
Sera deber del jefe de protocolo, medios de comunicacion y relaciones publicas
guien debera ser miembro de nimero Y ejercera bajo 1a subordinacion del
Presidents 1as siguientes funciones:

a) Crear ¥ mantener actualizado €t directorio de todas les instituciones ¥
entidades relacionadas con el tema de familia.

b) Crear y mantener actualizado el directorio de medios de comunicacién,
partidos politicos, gremios, asociaciones y demas entidades que promuevan el
objeto de 1a Red y promover uit contacto pariodico con ellos.

¢) Elaborar un informe quincenal & |a Red sobre 13 dinamica del enioind del
objeto social & cual previa aprobacién se divuigara en los medios de
comunicacién

d) Agendar mensuaimente un contacto, evento 0 actividad con personas y
entidades afines para promocionar Y mantener una sintonia en los medios de
familia.

e) Mantener actualizado el registic nistérico de los eventos en los cuales
participa |a RED FAMILIA .

f) Estar pendiente de los proyectos de ley que cursan en el congreso de Ia
Republica referentes a los temas de familia ¥ convocar reuniones con los
congresistas gue defienden la familia, Y demas instancias politicas ¥
administrativas publicas Y privadas queé trabajen en armonia con el obieto social
de la RED FAMILIA COLOMBIA.

TiTULO V
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 35.-E! patrimonio de ja RED FAMILIA estara integrado por:

a) Las cuotas de admision, las ordinarias Y extraordinarias dé 1os miembros de 12
RED FAMILIA la CUOTA DE CREACION es de $ 20.000 para miembros
fundadores.

b) Las donaciones queé reciba, previa aceptacion del Consejo Directivo;
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c) Las utilidades que se obtengan en las ventas de diversos bienes y servicios, de
obras y publicaciones que edite La RED FAMILIA, ¥

d) Los ingresos que obiengan por cualquier otra causa, como los derechos de
participacion en los eventos académicos organizados por La RED FAMILIA.
Paragrafo: El patrimonio inicial de la RED FAMILIA es de $270.000.

ARTICULO 36.- En caso de liquidacién de la RED FAMILIA, todo su patrimonio
pasara a la institucion de beneficencia o de caracter cientifico, sin animo de lucro,
que senale la Asamblea que apruebe la liquidacion y, en su defecto |a que indique
al respecto las leyes colombianas.

ART. 37. De la disolucién. En caso de disolucion se nombrara un liquidador, el
cual una vez abonadas las deudas, y si existiese sobrante liquido, lo destinard 2

otra entidad de caracter Civil, que tenga como fin promover la familia de acuerdo

con lo ordenado por la Asamblea General.

ARTICULO 38. DE LA DIRECCION PARA NOTIFICACIONES. Bogota.
Colombia. Carrera 21 no. 135/53 Interior 48 teléfono. 6945617 o cel. 312 3511084
3187882251. MAIL. redfamiliacolombia@gmail.com

lll. APROBACION DE LOS ESTATUTOS DE LA RED FAMILIA COLOMBIA

Todos los presentes una vez leido el texto de los Estatutos DE LA RED FAMILIA
COLOMBIA otorgan su aprobacién definitiva por unanimidad AUTORIZANDO que
comiencen a regir a partir de la fecha y solicitando se realicen los tramites legales
pertinentes para su funcionamiento dentro del orden legal vigente.

IV. Aportes de los miembros firmantes de LA RED FAMILIA

Todos los asistentes unanimemente ofrecen aportar |a totalidad de $30.000 pesos
m/cte para la RED, para una suma total de $270.000 pesos mjcte, y el secretario

procede a recaudarlos y anuncia la apertura de una cuenta a nombre de LA RED
FAMILIA COLOMBIA.

V. NOMBRAMIENTOS DEL Consejo Directivo

De acuerdo con los Estatutos anteriores se designan los siguientes cargos del
Consejo Directivo, cuatro cargos:
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PRESIDENTE...
Sra. Ana mana Ramtrez Valderrama
¢.c 52413 449

VICEPRESIDENTE....
Sra. Donelia Adamme Jaimes
c.c 63339019

SECRETARIO...
Sra. Maria del Pilar Arango
c.c 39774793

JEFE DE RELACIONES PUBLICAS Y PROTOCOLO
Sra. Verénica Mejia
c.c 43 739 909

REVISOR FISCAL O TESORERO
Sra. Martha Difaz Vargas
c.c 52 100 672

T.P 112378/T
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ACEPTACION DE CARGOS

Estando presente todas las personas designadas para todos los anteriores
cargos, manifestaron su aceptacion AL CARGO QUE HA SIDO DESIGNADO y

|
en constancia de la misma firman la presente Acta 5

Vi, Varios

Preguntados sobre algin otro tema que tratar y no siendo mas el objeto del
orden del dia se levanta la sesion, siendo ias 10 : 30 A.M.

Una vez redaciada el acta fue leida por tedos y en constancia d ela aprobacién
de su contenido y de los nombramientos contenidos en ella se da su aprobacion
Ka\ la misma con a firma de todos los miembros fundadores.

FIRMAN EL ACTA FUNDACIONAL LOS ELEGIDOS PRESIDENTE Y

SECRETARIO DE LA REUNION Y DEMAS FUNDADORES DE LA RED
FAMILIA COLOMBIA

“ Donelic Adarme Todmey %
Sra. DONELIA ADARME JA‘MES (Presidente)
C.C. . £3°3239.019 ’Q_)‘YVQMOp\.

Sra. Maria del pilar Arango Martinez . Secretaria. 1

v Qe deb a Grongo |

Y -393 woguen
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